
  
 

Stellenausschreibung 

Der Freizeit- und Bäderbetrieb der Stadt Frechen versorgt mit seinen beiden Bädern, der 
Saunalandschaft und der Salzgrotte über 250.000 Gäste im Jahr mit einen vielfältigen Sport- 
und Freizeitangebot. 

Zur langfristigen Sicherung unseres Erfolges suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine 

Technische Betriebsleitung (m/w/d) 

im Umfang einer unbefristeten Vollzeitstelle mit 39 Wochenstunden.  
 
Die Stelle wird mit Entgeltgruppe 12 TVöD – VKA vergütet. 

In dieser verantwortungsvollen Position verstärken Sie den Freizeit-und Bäderbetrieb der Stadt 
Frechen und decken vielfältige Aufgaben im Bau- und Projektmanagement ab. Als Technische 
Betriebsleitung (m/w/d) überwachen und steuern Sie in der Rolle der Bauherrenvertretung 
(m/w/d) vielfältige, umfangreiche Sanierungs- und Instandsetzungsmaßnahmen des 
Bäderbetriebes der Stadt Frechen. Weiterhin unterstützen Sie das Team des Bäderbetriebes 
der Stadt Frechen bei der technischen Unterhaltung der Gebäude, Anlagen und Einrichtungen.  

Ihre wesentlichen Aufgaben: 

 Technische Unterhaltung der Bäder, Gebäude und Dienstwohnungen 
 Technische Unterhaltung der Bädertechnik und Betriebsanlagen 
 Feststellung und Organisation der baulichen Maßnahmen im Bereich der 

Gewährleistungsabwicklung bei Neubau-, Modernisierungs- und 
Sanierungsmaßnahmen sowie Instandhaltungsmaßnahmen in Abstimmung mit den 
zuständigen internen und externen Ansprechpartner:innen 

 Abschluss und Überwachung von Wartungsverträgen 
 Durchführung von Vergaben für den technischen Zuständigkeitsbereich 
 Aktive Mitgestaltung beim weiteren Aufbau eines Energiemanagements 
 Durchführung der Bauvorhaben innerhalb des genehmigten Investitionsbudgets 

einschl. Berichtwesen und Abnahmen 
 Abwicklung der Projektziele hinsichtlich Kosten, Termine und Qualitäten 
 Mitwirkung bei der Mittelanmeldung für den Wirtschaftsplan 
 Durchsetzung und Einhaltung der gesetzlichen, behördlichen und firmeninternen 

Richtlinien und Vorgaben bei der Projektdurchführung 
 Mitwirkung bei der Beauftragung externer Planungs- und 

Ausführungsdienstleistungen 
 Abrechnung von Planungs- und Bauleistungen 
 Dokumentation der Projekte gem. den betriebsinternen Richtlinien 
 Abwesenheitsvertretung der Ersten Betriebsleitung 
 Information der politischen Gremien aus fachlicher Sicht 

 



Ihre fachliche Qualifikation: 
Vorausgesetzt wird: 

 Ein abgeschlossenes Hochschulstudium(FH) im Bereich Bauingenieurwesen, 
Versorgungs-, Elektro- oder Anlagentechnik oder vergleichbarer Fachrichtung 
(Diplom, Bachelor oder Master  

 Erfahrung im Bereich TGA, Heizung-Sanitär, Lüftung idealerweise im Bereich 
Wasseraufbereitung 

 Einschlägige Erfahrungen im Projektmanagement 

 Detaillierte Kenntnis in der Handhabung und Anwendung von Anwendungssoftware 
und Hardware (MS Office, Internet, Intranet)  

Wünschenswert sind: 

 Bäderspezifische technische Kenntnisse und Erfahrungen  

Ihre persönliche Qualifikation: 

 Selbständige, teamorientierte und strukturierte Arbeitsweise  

 Bereitschaft, sich neue Kenntnisse und Fähigkeiten anzueignen 

 Verhandlungsgeschick, Belastbarkeit sowie persönliches Engagement. 

Wir bieten Ihnen: 

 Familienfreundlichkeit durch z.B. flexible Arbeitszeiten, die Möglichkeit von Homeoffice 

und von Teilzeitbeschäftigung – auch in Führungspositionen 

 Gezielte Fort- und Weiterbildungsangebote in fachlichen und persönlichen Themen 

 Eine im großen Umfang digitalisierte Verwaltung, die gerne vom Gestaltungswillen der 

Mitarbeitenden profitiert 

 Eine Betriebliche Gesundheitsförderung 

 Einen eigenen Betriebssportverein mit verschiedenen sportlichen Angeboten (u.a. 

Kooperation mit einer Fitnessstudio-Kette, Schwimmen) 

 Das Dienstradleasing für Tarifbeschäftigte 

 Eine Bezuschussung des Deutschlandtickets für Tarifbeschäftigte 

Diverses: 

Diese Vollzeitstelle kann unter Berücksichtigung der für die Stelle erforderlichen Einsatz-
/Bürozeiten auch in Teilzeit besetzt werden. 

Die Stadt Frechen fördert die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Diversität und 
Chancengleichheit sind ein fester Bestandteil unserer Organisationskultur. 

Schwerbehinderte und diesen gleichgestellte Menschen werden bei gleicher Eignung und 
Befähigung bevorzugt berücksichtigt. 

Bitte bewerben Sie sich online bis zum 14.04.2024. 

Ihre Fragen beantworten wir gerne: 

Für weitere Informationen stehen Ihnen der Leiter des Freizeit-und Bäderbetriebs Herr 
Schlesinger (02234 9931910) oder die Personalentwicklerin Frau Krisinger (02234 5011589) 
gerne zur Verfügung. 

https://formulare.kdvz-frechen.de/metaform/Form-Solutions/sid/assistant/5a5f5516e4b0519e6f447428

